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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2020

O Municipio de Modelo, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no
uso de suas atribuicBes legais, em cumprimento ao que determina a Constituicdo Federal de 1988, Art.
37, Il, combinado com as Leis Municipais n.° 1513/2002, 1514/2002, 1960/2010, 2460/2020 e suas
alteracdes posteriores, bem como demais disposicfes legais aplicaveis a espécie, torna publico que
estardo abertas as inscrigcdes para 0 CONCURSO PUBLICO DE PROVA OBJETIVA E PRATICA, para
0 ingresso no quadro efetivo do Executivo Municipal, de acordo com as seguintes disposi¢cBes deste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da empresa WE DO SERVICOS
INTELIGENTES, com sede administrativa localizada na Rua S&o Jodo, 131 D - sala 03, Edificio
Diplomata, Centro, Chapecé, Santa Catarina, enderec¢o eletrénico: www.wedoservicos.com.br e e-mail:
modelo@wedoservicos.com.br, sob a supervisdo da Comissdo Especial do Concurso Publico, a ser
nomeada para este fim.

1.2. O Concurso Publico terd carater eliminatério/classificatério com prova escrita objetiva e
pratica.

1.3. O Concurso Publico se destina a formacao de cadastro de reserva e de vagas em carater
efetivo, para Executivo Municipal.

14. No que tange ao Cadastro de Reserva, este constitui somente e tdo somente, uma expectativa
de direito do candidato selecionado, no periodo de validade da selec¢éo.

1.5. O cargo, nimero de vagas, nivel de escolaridade (requisitos minimos para assumir 0 cargo),
vencimentos, carga horéaria e tipo de prova seguem dispostos no quadro a seguir:

5 ,
Cargo N° de Escolaridade/Requisitos | Vencimentos Car,g_a Tipo de
vagas horaria prova

Auxiliar de Servicos Gerais | Alfabetizado 1.446,13 40h | Objetiva
Externo

- Alfabetizado — carteira de Objetiva

Operador de Maquina 1| habilitagio CNH cat. ‘¢ | 21039 400 o pratica

. Alfabetizado — carteira de Objetiva

Motorista 1| habiltacso CNH cat. *D” | 1041 400 o pratica

1.6. Legendas utilizadas:

CR: Cadastro Reserva.

1.7. O regime de contratacdo dos cargos previstos neste Edital serd submetido ao regime Estatutario.
1.8. O valor para inscricdo no Concurso Publico para qualquer um dos cargos sera de R$ 60,00
(sessenta) reais.

1.9. A habilitagdo ao cargo devera ser comprovada no momento de sua admissao/convocagao.

1.10. As atribuicdes e funcdes inerentes ao cargo estdo detalhadas no ANEXO 1.

2. DA DIVULGACAO:

2.1. A divulgacao oficial do Edital de Abertura do Concurso Publico , na integra, sera efetuada
através de publicacdo nos seguintes locais: no site da empresa organizadora, no endereco
http://www.wedoservicos.com.br no site do Municipio, no endereco http://www.modelo.sc.gov.br/ e no
Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, no endereco https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/
2.2. Os demais editais, convocacfes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso
Publico serao divulgados no site http://www.wedoservicos.com.br sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.3. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, serd disponibilizado computador na Escola
Publica Municipal Prof Griseldi Maria Muller, situada na Rua Cristévdo Colombo, n°® 360 Centro, no
Municipio de Modelo/SC, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 7h as 13h.

3. DA INSCRICAO:
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3.1. Para participar do Concurso Publico o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente as
normas deste Edital que declara conhecer e concordar com todos 0s requisitos necessarios a habilitacao
no cargo, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos,
erratas ou comunicados publicados nos meios definidos no Item 2 deste Edital, dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.

3.2. O candidato que se inscrever no cargo para o qual ndo cumpra os requisitos de habilitacdo, no
momento de sua convocacdo, independentemente de seu desempenho na prova realizada, estara
automaticamente desclassificado, ndo cabendo direito adquirido, tampouco se vier a obté-lo em prazos
posteriores a sua convocagao.

3.3. Asinscricdes serédo realizadas somente no periodo definido no ANEXO IlI.

3.4. Sao condi¢bes basicas para a inscri¢ao:

3.4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicao Federal;

3.4.2. Ter até a data da admissédo, idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa saude fisica e
mental (comprovada através de exames médicos), estar no gozo dos direitos civis e politicos e, se do
sexo masculino, estar quite com o servi¢o militar;

3.4.3. Estar ciente que se aprovado, quando da convocacao, devera comprovar que preenche todos os
requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga;
3.4.4. Nao ter sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo, emprego ou funcdo publica de
quaisquer dos Poderes da Unido, Estados ou Municipios, nos cinco anos anteriores ao ingresso;

3.4.5. Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, cargo ou
funcdo publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargo, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do
art. 37 da Constituicdo Federal.

3.5. Asinscricdes serdo efetuadas pelo seguinte meio:

3.5.1. VIA INTERNET: através do site www.wedoservicos.com.br e, para inscrever-se, o candidato
devera:

3.5.1.1. Acessar o site www.wedoservicos.com.br durante o periodo de inscrigdo, descrito no Anexo |l
deste edital;

3.5.1.2. Localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico do Municipio de Modelo;

3.5.1.3. Ler completamente o Edital, preencher total e corretamente o formulério e fazer a op¢éo pelo
cargo o qual pretende concorrer, tendo certeza que cumpre todos 0s requisitos de habilitacdo para
0 cargo escolhido, sob pena de desclassificagéo.

3.5.1.4. N&o sera permitido alterar o cargo apds a realizacdo da inscricéo.

3.5.2. O candidato é responsavel pelas informac¢des do formulario de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu preenchimento.

3.6. N&o havera outro prazo e nem outra forma de recebimento de inscricbes que ndo a estipulada
neste capitulo, ao passo que o candidato NAO deve tentar se inscrever fora dos prazos nem por outros
meios, tampouco remeter a WE DO SERVICOS quaisquer documentos para fins de inscri¢cdo, devendo
sim preencher seus dados no formulario eletrénico de inscricdo com bastante atencdo e dentro do
prazo estipulado.

3.6.1.1. Ao prestar as informacdes relativamente a condicdo de jurado, além de se identificar por
ocasiao da inscricdo, devera também o0 anexar o devido comprovante na area do candidato conforme
disposto no item 9.4.1.1, sob pena de ndo ser reconhecido para titulo de desempate.

3.7. N&o serdo aceitas inscrigdes por via postal, correio eletrénico, nem em caréater condicional.

3.8. Para realizacao da inscricao, é imprescindivel que o candidato possua documento de identidade,
e esteja regularmente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF. O candidato que estiver com o0 RG
desatualizado, ou, ainda, que ndo possuir RG e CPF, devera solicitar a regularizacdo e/ou emissdo do
documento nos postos credenciados (Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Correios ou Receita
Federal), em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de
inscricdes. N&o serdo aceitas inscricdes com falta de preenchimento de documentos.

3.9. Durante toda a validade, e, no que diz respeito ao certame, especificamente, o candidato devera
utilizar o mesmo documento de identidade utilizado para a realizagéo da inscricdo, inclusive no que
diz respeito ao ingresso as provas.

3.10. Para confirmar a sua inscri¢cao, o candidato devera:

3.10.1. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancério, quitando-o em qualquer agéncia
da rede bancaria no valor da inscrigdo, até a data estabelecida no Anexo Il. Para o pagamento do valor
de inscricao devera ser utilizado o boleto bancario gerado na inscri¢cdo, nao sendo admitido depésitos em
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conta, mesmo que identificados. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o
pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros constantes no cédigo de barras e o banco.
3.10.1.1. O candidato é o Unico responsavel por verificar as informacées do boleto bancario, bem como
por certificar-se, no ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto
deve ser igual a do comprovante de pagamento), inclusive no que diz respeito ao valor correto. O boleto
bancario pago sera o registro provisério de inscricdo, devendo ser conservado pelo candidato.

3.10.1.2. O candidato € o Unico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada
instituicdo recebedora (com relacdo ao processamento do pagamento), quer seja pelo modo presencial
(agéncias bancarias, casas lotéricas, entre outros locais de recebimento de boletos de pagamento), quer
seja pelo modo virtual (internet ou caixas eletrénicos), de forma a garantir que o seu pagamento seja
processado pelo sistema bancéario dentro do Ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido no
Cronograma de Execucédo deste edital.

3.10.1.3. O pagamento devera ser realizado no boleto bancario gerado para a inscricdo valida do
cargo escolhido para o candidato. N&o sera admitido boleto pago de inscricdo cancelada ou troca de
inscricdo apds o pagamento.

3.10.1.4. Antes do recolhimento do valor da inscri¢céo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para ser admitido ao cargo, se aprovado, pois o valor recolhido ndo sera
restituido em hipo6tese alguma. Da mesma forma que ndo_sera restituido em hipdtese alguma,
valores pagos de inscricao cancelada pelo préprio candidato.

3.11. Os candidatos interessados na isen¢do, reserva de vagas, atendimento especial para a
realizagdo das provas, ou, ainda, interessados em utilizar o direito de preferéncia pelo efetivo exercicio
da funcéo de jurado para fins de desempate, deverdo verificar o capitulo proprio deste edital, para as
providéncias quanto a solicitacéo.

3.11.1. Em relagdo aos casos listados no item 3.11 deste edital, ndo havera outra forma nem outro
prazo de recebimento de solicitacdo e documentacdo que ndo a estipulada nos capitulos especificos
deste edital, para cada caso. Solicitagbes enviadas por meio diverso do estabelecido, intempestivas,
condicionais, fora dos padrBes, com falta total ou parcial de dados ou documentos, com erro de
preenchimento, foto ou de envio de documento que comprove a condicdo que dé& direito ao deferimento
de qualquer solicitacdo realizada implicam indeferimento do pedido, mesmo que o candidato haja
marcado o campo relativo, caso houver, no formulério eletrénico de inscri¢éo.

3.12. Para os candidatos amparados pelo Decreto Federal n°® 8.727/16 — identificacdo pelo nome
social: fica assegurado o direito a escolha de tratamento nominal e identificacdo por meio do seu nome
social, desde que solicitado durante o periodo de inscricdes. Apds concluir a inscri¢cdo utilizando seu
nome civil, o candidato devera clicar em “enviar solicitagdo de atendimento pelo nome social’,
informando seu nome social e demais informagfes necessarias em campo proprio, conforme orientacdes
da pagina, sob pena de ser identificado pelo nome civil.

3.12.1. Todas as demais solicitacbes realizadas até a homologacdo das inscricdes deverdo ser
realizadas mediante o fornecimento do nome civil, conforme documento de identificacdo oficial. O
candidato fica desde logo ciente de que deferida a solicitacdo e homologada a inscrigdo com o seu home
social, tal nome sera o Gnico divulgado em toda e qualquer publicagédo relativa ao certame, durante toda
a validade do mesmao.

3.13. Sera cancelada a inscri¢do do candidato que:

3.13.1. Prestar declara¢fes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou apresentado
ou que ndo satisfizer as condicdes estabelecidas neste Edital;

3.13.2. Néo efetuar o pagamento do valor de inscricdo na forma e prazos previstos neste Edital;
3.13.3. Efetuar pagamento em valor menor do que aquele estabelecido neste Edital como valor de
inscricdo ao cargo escolhido.

3.14. Ao se inscrever o candidato concorda com 0 acesso por terceiros, por qualquer meio, aos seus
dados de identificacédo, resultados das avaliagbes a que for submetido e classificacdo no presente
Concurso Publico , inclusive com a publicagdo de dados na rede mundial de computadores, relativos as
etapas deste certame.

3.15. Somente sera possivel se inscrever para um Unico cargo do presente Processo Seletivo

3.16. Caso o candidato se inscreva para dois cargos no presente Concurso Publico em que a inscri¢cdo
dupla nao esta prevista, de um ou de ambos os cargos, a segunda inscricdo sera cancelada.
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3.17. As inscricdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, o
que podera ser feito sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de
prorrogacéo feita no site www.wedoservicos.com.br.

3.18. A WE DO SERVICOS INTELIGENTES e o Municipio de Modelo ndo se responsabilizam por
solicitacdes de inscricdes, anexos de documentos, interposicdo de recursos, ou qualquer outro ato no
Concurso Publico ndo efetivados por falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a
impresséo dos documentos solicitados.

3.19. A adulteracédo de qualquer documento ou a nao veracidade de qualquer informacéo apresentada,
verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscricdo do candidato e na anulagdo de
todos os atos que tenha praticado, além de denuncia aos 6rgaos de justica que se faz cabivel.

3.20. As inscricdes que preencherem todas as condicdes deste Edital serdo deferidas e homologadas
pela autoridade competente.

3.21. O ato de homologacado e a lista das inscricdes ndo homologadas serdo divulgados conforme
cronograma do Anexo Il, pelos meios previstos no Item 2 deste Edital, com o nome, cargo e n.° da
inscri¢do do candidato habilitado a fazer a prova escrita, em ordem alfabética.

3.22. Apoés a publicacdo, o candidato que tiver sua inscricdo indeferida tera prazo para interpor
recurso, definido no Anexo Il e previsto no Iltem 11 deste Edital, que devera ser protocolado pelo meio
previsto no Iltem 12deste Edital.

3.23. A empresa organizadora, quando for o caso, procedera a corre¢do e divulgara o resultado no site
www.wedoservicos.com.br no prazo estabelecido no Anexo Il

3.24. E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste
Concurso Publico através de veiculacdo prevista no Item 2 deste Edital.

4. DAS ISENCOES:

4.1. Ficam isentos do pagamento do valor de Inscricdo no Concurso Publico , os candidatos
doadores de sangue, de medula 6ssea e os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro
Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per
capita seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional atendidas as condi¢des estabelecidas nos
itens seguintes.

4.2. O candidato que requerer o beneficio deverd inscrever-se normalmente, entretanto, caso
deferida a solicitagdo de isengéo, ndo precisara pagar o boleto bancério.

4.3. Para requerer a isencao por doagao de sangue o candidato devera:

4.3.1. Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isencdo (Anexo llIl), assinalando a op¢éo
“doador de sangue” e anexar ao requerimento o documento expedido pela entidade coletora.

4.3.2. O documento previsto no subitem anterior devera discriminar o nimero e a data em que foram
realizadas as doac¢des ndo podendo ser inferior a trés vezes dentro do periodo de doze meses que
antecede a data de publicacdo do edital.

4.3.3. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto neste item, somente a doagdo de
sangue promovida a 6rgéo oficial ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.
4.4, Para requerer a isencao por doagdo de medula 6ssea o candidato devera:

4.4.1. Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isencao (Anexo llIl), assinalando a op¢ao
“Doador de Medula Ossea” e anexar ao requerimento o comprovante de inscricdo de Doador de
Medula Ossea. A ndo anexacdo do documento listado neste item implica no indeferimento do pedido de
isencéo.

4.5, Para requerer a isencao por baixa renda, o candidato devera:

4.5.1. Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isencao (Anexo Il e IV), assinalando a
opcdo ‘“baixa renda”’, anexando o comprovante do CadUnico que poderd ser retirado no site:
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu cadunico/, bem como declarar-se membro de familia de
baixa renda. Cumpre salientar que os dados informados pelo candidato devem estar exatamente como
estéio registrados no Cadastro Unico. Divergéncias em informacdes como a data de nascimento, Nimero
de Identificacdo Social — NIS, seu nome (como auséncia de qualquer sobrenome, auséncia de
preposicdes, letras trocadas e abreviacdes) causam indeferimento da solicitacéo.
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4.5.2. As informacg@es prestadas no requerimento de solicitagdo de isencdo, bem como os documentos
comprobatérios, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que podera acarretar sua eliminacéo do certame.

4.5.2.1. O simples preenchimento dos dados necessérios para a solicitacdo da isengdo ndo garante ao
interessado a isencdo do pagamento do valor da inscricdo, a qual estara sujeita a analise e ao
deferimento por parte da WE DO SERVICOS Inteligentes através de consulta junto ao 6rgédo gestor do
CadUnico.

4.5.2.2. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal, assim
como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames ndo garantem, por si sO, a isencdo do
pagamento do valor da inscri¢éo.

4.6. O requerimento de isencdo devera ser protocolado pelo meio previsto no Item 12 deste Edital,
até no prazo final estabelecido para este fim no Anexo Il deste Edital.

4.7. Antes de efetuar a solicitagédo de isencao (de qualquer tipo), o candidato devera certificar-se de
que possui todas as condigbes e pré-requisitos, bem como que estd devidamente inscrito no cargo
desejado, sendo vedada a alteragdo de sua opc¢éo inicial de cargo ap0s a solicitacéo.

4.8. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato certificar-se de que preencheu corretamente
os dados/campos e/ou certificar-se de que a documentacgao esté correta e completamente anexada, sem
erros, antes de envia-la.

4.8.1. Os documentos deverdo ser enviados em um Unico arquivo.

4.9. A relagéo das isenc¢Bes deferidas serd divulgada nos meios definidos no Item 2 deste Edital,
devendo o candidato verificar o deferimento ou ndo, na data prevista no Anexo II.

4.10. O Candidato que tiver a sua solicitagdo de isencédo do valor de inscricdo INDEFERIDA podera
impetrar recurso contra o Indeferimento da Isencéo, seguindo as disposi¢des do Item 11 deste Edital,
que devera ser protocolado no prazo previsto no Anexo Il, pelo meio previsto no Item 12 deste Edital.
4.11. A empresa organizadora apreciard o recurso e emitird 0 seu parecer até a data prevista no
Anexo I, republicando a lista de candidatos isentos.

4.12. Caso o Candidato tenha seu recurso indeferido, dever4d acessar o enderego eletrénico
www.wedoservicos.com.br, imprimir a 22 via do Boleto Bancéario até o Ultimo dia das inscricdes para
efetuar o pagamento da sua inscri¢céo, observando o horario bancario.

4.13. A constatacéo de falsidade da declaragédo referida nos itens anteriores, além das sanc¢des penais
cabiveis, importard na exclusao do candidato do presente processo, sem prejuizo da obrigatoriedade de
arcar com o pagamento dos valores devidos.

5. DAS CONDICOES ESPECIAIS:

5.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das
provas deverd solicita-lo, no ato de inscrigdo, acessando o item correlato a Condi¢des Especiais para
Prova, selecionando o tipo de condicédo especial: Prova ampliada, sala de facil acesso, lactante ou outra
necessidade.

5.1.1. O candidato que selecionar prova ampliada, deverd obrigatoriamente informar no campo de
observagfes o tamanho de fonte que necessita na sua prova.

5.1.2. O candidato que selecionar sala de facil acesso, devera obrigatoriamente informar no campo
de observacdes qual é a sua necessidade para acessar a sala de prova (rampa, elevador, sala térrea, ou
outra necessidade).

5.1.3. O candidato que selecionar outra necessidade, devera obrigatoriamente informar no campo
de observacdes qual é a sua necessidade.

5.1.4. Do mesmo modo, a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas deverd indicar o acompanhante que ird permanecer em sala reservada para
essa finalidade, devendo o acompanhante ser maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficard em sala
reservada com a(s) crianga(s) e sera o(a) responsavel pela sua guarda e apresentar a certiddo de
nascimento da crianga para que se comprove que a crianga tenha até 6 (seis) meses de idade no dia da
realizacdo de prova ou de etapa avaliatéria de Concurso Publico .

5.1.5. A(s) crianca(s) ndo podera(ao) permanecer desacompanhada(s), de forma que, a candidata que
nado levar o acompanhante, conforme acima determinado, ndo podera permanecer com a(s) crianca(s)
no local de realizacdo das provas.

5.1.6. A mée tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.
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5.1.6.1. Tera o direito previsto no caput deste artigo a méae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no
dia da realizacdo de prova ou de etapa avaliatéria de Concurso Publico , comprovando pela certiddo de
nascimento.

5.1.6.2. O (a) acompanhante devera:

a) comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianca(s), cumprindo com os horarios de abertura e
fechamento dos portbes;

b) apresentar documento de identificacéo;

c) permanecer em local apropriado que sera indicado pelos coordenadores e fiscais;

d) armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.

5.1.6.3. A candidata e o (a) acompanhante ficam cientes de que poderéo, assim como 0S seus pertences
e da(s) crianca(s), ser submetidos a inspecao e/ou ao detector de metais.

5.2. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da prova, em
igual periodo.

5.3. Durante o periodo de amamentacado, a mée serd acompanhada por fiscal.

5.4, A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

5.5. De mesmo modo, as solicitacdes de condi¢Bes especiais preenchidas de forma incompleta, ou
ainda, com 0s campos obrigatérios em branco, ou seja, sem preenchimento, serdo indeferidas. A
listagem de candidatos com condi¢Bes especiais de prova serd divulgada conforme cronograma do
Anexo Il, pelos meios previstos no Iltem 2 deste Edital, com os nomes dos candidatos com condi¢ao
especial de prova e seu respectivo pleito.

5.6. O candidato que tiver seu pedido de condicdo especial de prova indeferido ter4 prazo para
interpor recurso, definido no Anexo I, apés a publicacdo, que se dard por meio de interposicdo de
recurso, previsto no Item 11 deste Edital, que devera ser protocolado pelo meio previsto no Iltem 12deste
Edital.

6. DA DATA E CONDICOES DA REALIZACAO DA PROVA:

6.1. A prova Objetiva, para todos os cargos, tem data prevista conforme o Cronograma de Execucéo,
Anexo Il deste Edital, em local e horario a serem divulgados por Edital. No horério de convocacdo
ocorrera o fechamento dos portées ndo sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local
de prova.

6.2. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, o Municipio de Modelo/SC reserva-se o direito
de indicar nova data para a realizacéo da Prova Obijetiva, garantida a publicidade nos meios estipulados
no item Il deste Edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da realiza¢do da prova.

6.3. O candidato devera ainda comparecer portando caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de
corpo transparente e com um dos seguintes documentos em original:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitacéo;

e) Passaporte.

6.4. N&o sera permitido ao candidato realizar a prova se nao estiver portando um dos documentos
relacionados no item 6.3.
6.5. Quaisquer um dos documentos listados no item 6.3, deverdo ser apresentados em perfeito

estado, legivel, sem rasuras e com foto atualizada. NAO SERA ACEITA COPIA DE QUALQUER
DOCUMENTO, MESMO QUE AUTENTICADO. Caso o candidato tenha documento de ldentidade
aberto, avariado ou com foto desatualizada (emitido ha mais de 10 anos, com foto que ndo permita a sua
identificacdo), devera portar outro documento (dentre os acima citados). Caso o candidato ndo apresente
outro documento, néo sera permitido realizar a prova.

6.6. Ao terminar a prova o candidato entregara, obrigatoriamente, sua folha de respostas assinada.
6.7. As provas obijetivas terdo a duracao conjunta de 03 (trés) horas, incluindo o tempo de marcacao
na folha de respostas.

6.8. O candidato somente podera deixar o local da prova uma hora apds o seu inicio.

6.9. Em hipotese alguma seré permitido ao candidato:

a) Prestar prova sem ter a sua inscricdo DEFERIDA,;

b) Ingressar no estabelecimento de exame, apés o horario estipulado;
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¢) Prestar provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados.

6.10. Na&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer
local de prova.

6.11. Na&o havera segunda chamada para a prova objetiva, sendo esta em etapa Unica, conforme data
estabelecida neste Edital. O candidato ausente, por qualquer motivo, serd eliminado do Concurso
Publico .

6.12. Apo6s ser identificado e instalado em seu local de prova, o candidato ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou leitura, enquanto aguarda o inicio das provas.

6.13. Durante a realizacdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes informacgdes referentes ao contetdo da
prova, preenchimento e assinatura do cartdo de respostas, quaisquer outras informacdes deste
Concurso Publico e/ou critérios de avaliacao/classificacéo.

6.14. Durante as provas ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta ou comunicagéo entre
os candidatos, nem utilizacdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou anotagfes, calculadoras,
relégios, agendas eletrbnicas, pagers, telefones celulares, BIP, gravador ou qualquer outro equipamento
eletrbnico ou similar.

6.15. Também é proibido fumar, consumir alimentos, usar medicamentos e usar oculos escuros (salvo
por prescricdo médica, a ser apresentada ao fiscal de sala antes do inicio da prova). Ndo € permitido o
uso de lapis, lapiseira, corretivo, marca-texto, borracha, qualquer recipiente como: garrafa de agua,
sucos, refrigerante em embalagem que nédo seja fabricada com material transparente. Estes materiais
serdo recolhidos, caso estejam na posse do candidato. Também ndo € permitido o uso de chapéus,
bonés, toucas ou qualquer outro tipo de cobertura.

6.16. Os telefones celulares, pagers e quaisquer outros aparelhos de comunicacdo deverdo
permanecer desligados durante todo o tempo de realizacdo das provas e lacrados pelo fiscal de sala,
no momento da entrada do candidato, do contrario, o candidato que infringir esta determinacéo sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.16.1. Da mesma forma, detectado qualquer ruido sonoro de equipamento eletrdnico apds instalado o
candidato em seu local de prova, e constatado através do fiscal de sala e/ou de corredor, importara na
exclusdo do candidato do certame, sendo desclassificado o candidato.

6.17. AWE DO SERVICOS INTELIGENTES disponibilizara embalagem especifica para guarda dos
materiais e de todo e qualquer pertence pessoal, que sera fornecida pelo fiscal de sala. E de total
responsabilidade do candidato a guarda de TODOS os materiais nessa embalagem.

6.18. Os candidatos deverao evitar a0 maximo trazer objetos pessoais ndo essenciais a realizacao da
prova. No caso do candidato trazer objetos pessoais, estes serdo lacrados pelo fiscal de sala, quando
possivel, ou mantidos em local onde o candidato ndo tenha acesso durante a execu¢do de sua prova.
6.19. A WE DO SERVICOS INTELIGENTES e o Municipio de Modelo ndo assumem qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos,
equipamentos (mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala), veiculos ou qualquer outro bem
trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

6.20. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serda submetido ao sistema de
inspecao antes do inicio das provas.

6.21. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento
ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na
exclusdo do candidato do certame, sendo o candidato desclassificado.

6.22. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Puablico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles
que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacéo das orelhas ou da parte superior da cabeca serédo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela coordenacdo da WE DO SERVICOS
INTELIGENTES, no qual, com a devida reserva, passarao por procedimento de vistoria por fiscais de
sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranca na aplicacéo das provas.

6.23. AWE DO SERVICOS INTELIGENTES, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a
idoneidade do certame podera submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences,
inclusive com varredura eletrbnica; bem como proceder a qualguer momento a sua identificacao
datiloscépica ou dele fazer imagem fotografica ou video. As verificacdes podem ser feitas a qualquer
momento do certame, inclusive, quando do uso de sanitarios.
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6.24. Para o eventual uso dos sanitarios, o candidato sera submetido a varredura eletrénica antes e
depois do ingresso nos banheiros. A recusa do procedimento de varredura eletrénica implica em néo ser
autorizado o uso dos sanitarios. A utilizacdo dos sanitarios sem a autorizacdo importa na exclusdo do
candidato do certame, sendo o candidato desclassificado.

6.25. Na&o sera permitido o uso dos sanitarios antes do horario previsto, qual seja, 30 (trinta) minutos
apos a aplicacdo da prova. Todavia, em casos excepcionais, o candidato sera encaminhado para os
sanitarios, com registro na ata da sala.

6.26. N&o serd permitido o uso dos sanitarios apds a entrega da prova.

6.27. Seratambém, eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes situacdes:
a) Apresentar-se apos o horario estabelecido para o fechamento dos portdes, ndo se admitindo qualquer
tolerancia;

b) Deixar o local de realizac@o da prova sem a devida autorizacao;

¢) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal,

d) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

e) Proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas;

f) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio;

g) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

h) Se ausentar da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou outros materiais nao
permitidos, sem autorizacao;

i) N&o devolver integralmente o material recebido;

j) Deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientacdes cedidas.

6.28. Em ocorrendo quaisquer um dos casos citados acima o fiscal de sala imediatamente recolhera o
caderno de provas e o cartdo de respostas do candidato informando-lhe que estd desclassificado e
solicitando a sua retirada da sala de prova.

6.29. Em nenhuma hipétese havera substituicdo de folha de respostas, por erro do candidato.

6.30. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova sé poderdo deixar o local de forma
simultanea, devendo assinar o verso dos cartdes de resposta de todos os candidatos da sala de prova,
inclusive de candidatos ausentes, e deverdo acompanhar o fechamento do envelope de cartdo de
resposta e cadernos de prova, apondo sua assinatura em seus lacres. O candidato que negar-se a
aguardar os demais candidatos finalistas, ou ainda, recusar-se a efetuar os procedimentos de
encerramento, sera atestado como desistente pelo fiscal de sala, devidamente certificado pelos demais
candidatos, sendo eliminado do certame, mesmo que um dos 03 (trés) candidatos seja uma lactante
devidamente cadastrada com condicdo especial de prova tendo em vista o possivel acréscimo de 30
(trinta) minutos de finalizag&o de prova.

7. APROVA OBJETIVA:
7.1. A prova serad composta do seguinte modo:
7.1.1. Para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais Externo:

. o}
Prova Area de conhecimento N. d~e valor p~or Valor Total
guestoes guestao
Lingua portuguesa 5 4,00 20,00
Legislacéo 5 4,00 20,00
Escrita Objetiva
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 4,00 20,00
Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00
Valor Total: 100,00
7.1.2. Para o cargo de Operador de Maquinas:
[0}
Prova Area de conhecimento N, d~e Valor rior Valor Total
guestdes guestao
Escrita Objetiva Lingua portuguesa 5 3,00 15,00
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Legislacéo 5 3,00 15,00

Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2,00 10,00

Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00

Pratica Avaliacao Pratica -- - 20,00
Valor Total: 100,00

7.2. Para o cargo de Motorista:

o]
Prova Area de conhecimento N. d~e valor p~or Valor Total
guestdes guestao
Lingua portuguesa 5 3,00 15,00
Legislagéo 5 4,00 20,00
Escrita Objetiva
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 3,00 15,00
Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00
Pratica Avaliacéo Pratica -- - 10,00
Valor Total: 100,00

7.3. A prova teodrico-objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, sera aplicada no dia
determinado no Anexo Il e terd duracao de 03 (trés) horas. A prova contard com questdes de multipla
escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D, E), conforme conteldo programatico,
constante no Anexo VI deste Edital. Serdo considerados aprovados os candidatos que alcancarem 50%
(cinquenta por cento) ou mais na nota da prova tedrico-objetiva, ndo zerando na matéria de
conhecimento especifico.

7.4. Os locais e horario da prova teérico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de
homologacédo das inscricdes, conforme Anexo Il, devido a expectativa de candidatos inscritos e a
necessidade de logistica. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local
de realizag&o da prova e o comparecimento no horario determinado.

7.5. No preenchimento do cartdo de respostas, sera atribuida a nota 0 (zero) a(s) questdo(des) da
prova objetiva que:

a) Contenha assinalada opc¢édo diferente daquela informada no gabarito oficial,

b) Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

¢) Contenha(m) mais de uma opc¢ao de resposta assinalada;

d) N&o estiver(em) assinalada(s) a(s) resposta(s);

e) For(em) preenchida(s) fora das especifica¢cdes contidas no mesmo ou nas instru¢des da prova.

7.6. Sera considerado sem validade, portanto desclassificado, quando o cartdo resposta for rasurado,
ou seja, utilizado como “rascunho”, dentro do espaco de preenchimento das respostas, independente da
motivacao ou ainda qualquer outro preenchimento em desacordo com as instru¢des constantes na capa
do cartdo de respostas e da capa da prova, que ocasionem a impossibilidade da correcéo eletrénica da

prova.
7.7. O gabarito provisério da prova escrita objetiva sera divulgado no 1° dia uatil posterior ao da
aplicacéo da prova, através dos meios de divulgacao previstos no ltem 2 deste Edital.

7.8. Em relacao ao gabarito provisério divulgado, cabera interposi¢do de recurso, em conformidade

com o estabelecido no Item 11, no prazo previsto no Anexo Il deste Edital, devendo ser protocolado
pelo meio previsto no Iltem 12deste Edital.

7.9. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em raz&o
de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a WE DO SERVICOS
INTELIGENTES tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, que estara devidamente lacrado.
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7.10. Ao receber o caderno de provas e cartdo respostas, o candidato devera conferir, no cartao
respostas: seu nome, nimero de inscricdo e o cargo para o qual se inscreveu. Também devera verificar
no caderno de prova: se faltam folhas; se a sequéncia de questdes e o nimero total de questfes estao
corretas; se a prova corresponde ao cargo no qual se inscreveu; se ha imperfeigcGes graficas que possam
causar duvidas. Existindo gualguer inconformidade, deverd imediatamente comunicar ao Fiscal.

8. DA PROVA PRATICA

8.1. A prova pratica, de carater classificatorio e eliminatério, para os cargos com tipo de prova
“Pratica”, relacionados no quadro do item 1.5, sera realizada na data estipulada no Anexo Il deste
Edital.

8.2. A prova prética se destina a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracéo pratica de
sua habilitagéo na execucao das atribuicdes do cargo, resultando em Laudo de Avaliacdo de Habilidade
Técnica.

8.3. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica, conforme
disposto no Anexo VIl e VIl deste Edital, que contém todos os itens e regras de avaliacdo.

8.4. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferigéo final
do resultado.

8.5. O cometimento de faltas, conforme os critérios estabelecidos, implicardo langamento de pontos
negativos, que resultardo na reducdo da nota final do candidato.

8.6. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
Aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacéo.

8.7. Na aplicacé@o da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da WE DO SERVICOS INTELIGENTES, podera ser procedida, a
critério da Comissado de aplicacdo da Prova Préatica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre
Nao possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.8. Os equipamentos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais que deverdo ser utilizados na
prova pratica serao fornecidos pelo Municipio, no estado em que se encontrarem.

8.9. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0S mesmos equipamentos, que
serdo fixados pela Comisséo de aplicagédo de Prova Pratica.

8.10. Todos os candidatos deverdo se apresentar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, em trajes
apropriados para o teste, portando cédula de identidade e documentos conforme item 6.3.

8.11. Caso se verifiqgue a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para
sua realizagéo, tendo em vista as condi¢cdes meteorolégicas (chuva, tempestades, neve, etc.), ou outra
condicdo adversa, a WE DO SERVICOS INTELIGENTES se reserva o direito de transferir a realizagdo
dos testes e fixar nova data para a realiza¢@o das provas.

8.12. A prova prética sera realizada em local a ser divulgado na data definida no Anexo Il na ocasido
de divulgacéo do edital de convocacao para a prova pratica. A prova pratica podera ser filmada.

8.13. O nao comparecimento do candidato na Prova Préatica implicard sua desclassificacdo do
Concurso Publico.

8.14. Ao final da prova pratica, todos os candidatos deverdo deixar o local de provas, sob pena de
eliminagéo.

8.15. As provas praticas serdo executadas conforme o programa de execucao de provas préticas do
Anexo Il do presente edital.

8.16. Ao final da prova, o candidato deverd assinar a ficha de avaliagcao, se aprovado ou reprovado.
8.17. Em relacdo a prova pratica, caberd pedido de recurso, interposto de conformidade com o
estabelecido no Item 11, no mesmo prazo previsto no Anexo Il, devendo ser protocolado por um dos
meios previstos no Item 12 deste Edital.

9. DOS RESULTADOS:

9.1. A relacao com a classificacao dos candidatos aprovados sera publicada até a data prevista no
Anexo I, através dos meios de divulgacdo previstos no ltem 2 deste Edital, ndo sendo fornecida a
classificacéo por telefone ou qualquer outro meio eletrénico.

9.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuagdo obtida na prova tedrico-objetiva.
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9.3. Obtendo os candidatos idéntica pontuacdo final, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate para fins de classificacao:

a) Estatuto do ldoso - Candidatos com idade igual ou superior a sessenta anos completos até o Ultimo
dia da inscricdo neste certame terdo preferéncia, em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei
n.° 10.741/03;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de acertos na prova de Legislacao;

e) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

f) Tiver exercido efetivamente a funcao de jurado;

g) Maior idade.

9.4. E de responsabilidade do candidato a informac&o relativamente ao preenchimento do formulario
eletrbnico de sua inscri¢éo, ao que se refere a sua idade.

9.4.1.1. Ao efetuar a inscricdo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execucdo deste
certame, especificamente, o candidato interessado em utilizar a condi¢do de jurado como critério de
desempate DEVERA responder que “sim, ja foi jurado nos termos do artigo 440 do cédigo de processo
penal”’, no campo “Jurado”, e, posteriormente, anexar a seguinte documentacéo digitalizada, de forma
legivel, e salva em um unico arquivo, na extensao “pdf’, cujo tamanho méximo deve ser de 2MB:

a) Certidao, Declaracao, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual ou
Federal, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, no periodo de até cinco anos que antecedem a data
de publicacdo deste Edital, nos termos do Cddigo de Processo Penal, art. 440, e;

b) requerimento, Anexo V deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel.

9.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara por meio de sorteio publico.

9.6. Em relagcdo a classificacdo proviséria a ser divulgada, caberd recurso, interposto em
conformidade com o estabelecido no Item 11, no prazo previsto no Anexo I, devendo ser protocolado
pelo meio previsto no Item 12 deste Edital.

9.7. Apéds andlise dos recursos sera publicado o resultado oficial, através dos meios de divulgacao
previstos no ltem 2 deste Edital.

10.DA CONTRATACAO:

10.1. O candidato aprovado devera manter seu contato atualizado, na Prefeitura Municipal de Modelo,
situada na Rua do Comércio, 1304, Centro, durante todo o periodo de validade do Concurso Publico ,
sob pena de perda de sua classificacao.

10.2. A convocacdo dos candidatos sera feita por meio de convocacao através de portaria publicada
no Diario Oficial dos Municipios. E de responsabilidade do candidato classificado acompanhar as
publicacdes

10.3. O candidato aprovado perdera o direito a admissao nos seguintes casos:

a) Nao comparecer no prazo estipulado para assumir a vaga;

b) N&o apresentar quaisquer dos documentos exigidos no Item 13.3;

c) Desistir formalmente da vaga.

d) Né&o for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

10.4. Parafins de admissao, o candidato quando convocado para o preenchimento de vaga devera, no
prazo de 05 (cinco) dias, apresentar ao setor competente da Municipalidade, os documentos descritos
no Item 13.3, sob pena de perder a vaga.

10.5. As vagas serdo preenchidas de acordo com a necessidade do Municipio, obedecendo a ordem
de classificacéo.

10.6. O candidato aprovado que ndo se apresentar no local, data e horario da convocacédo devera se
manifestar por escrito, podendo, a partir desta manifestacdo, aguardar uma nova chamada, ocorrendo a
sua reclassificagéo para a ultima posi¢éo dentre os classificados.

10.7. O Concurso Publico terd validade por 01 (um) ano a partir da data de homologacdo dos
resultados, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Executivo Municipal.

11.DOS RECURSOS:
11.1. Com o intuito de garantir o principio constitucional da ampla defesa, neste certame sera admitida
a interposicéo de recursos em relagao:
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a) Aimpugnacao deste Edital;

b) Ao indeferimento e/ou cancelamento da Inscri¢&o;

¢) Ao indeferimento do Requerimento de Condi¢Bes Especiais, de Pedido de Isencdo, de Nome Social e
Condicao de Jurado;

d) Ao Gabarito Provisorio e Questdes de Prova;

e) As Notas da Prova Objetiva e Prética;

f) Ao Resultado da Classificacao Provisoéria.

11.2. Para a interposicdo dos recursos previstos no Item anterior, com excegcado a0 recurso
constante na alinea “d”, devera ser efetuado o preenchimento completo do formulario eletrénico de
recurso, acessando o item correlato ao Recurso, disponivel na area do candidato, descrevendo
detalhadamente a fundamentagéo e fontes que embasam a sua argumentacéo.

11.3. Para a interposicdo de recurso em relacdo ao gabarito provisério e questdes de prova
divulgados, (alinea “d” do Item 11.1), devera ser efetuado o preenchimento completo do formulario
eletrdnico de recurso, acessando o item correlato ao Recurso, disponivel na &rea do candidato, devendo
conter obrigatoriamente:

a) A transcricdo completa da questdo objeto de controvérsia, inclusive com alternativas de A a E;

b) A fundamentacgéo das suas razdes;

c) As referéncias utilizadas no embasamento, podendo ser através de bibliografias, leis, manuais
oficiais, etc, anexando o documento em seu recurso.

11.3.1. Os recursos previstos neste Item 11.3 somente serdo apreciados se apresentados
tempestivamente e com o atendimento completo de todos o0s requisitos deste item.

11.3.2. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo. Além disso, os mesmos deverdo
conter indicacdo do numero da questdo da prova, devendo ser anexada cOpia das referéncias
utilizadas _no__embasamento, no padrdo citado no Item 11.3, também sob pena de sua
desconsideracéo.

11.3.3. Os recursos apresentados intempestivamente ou, ainda, sem o preenchimento dos requisitos
recursais previstos no ltem 11.2 e 11.3, serado indeferidos, sem julgamento de mérito.

11.4. A Comissao Especial do Concurso Publico constitui Ultima instancia na esfera administrativa
para conhecer de recursos relativos a alinea “d” do Iltem 11.1, ndo cabendo recurso a outra autoridade
nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

11.5. Se da andlise do recurso resultar anulacdo da(s) questao(des), o(s) ponto(s) referente(s)
a(s) mesma(s) seré(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.

11.6. Os recursos deverdo ser dirigidos por Formulario Eletrénico que sera disponibilizado no
endereco eletrnico: https://wedoservicos.com.br/ mediante informacéo do CPF e senha cadastrada no
ato de inscri¢cdo, obedecendo o prazo previsto no Anexo Il deste Edital.

11.7. As respostas dos recursos poderdo ser direcionadas diretamente ao candidato por e-mail, na
area do candidato, ou sera publicada na forma de extrato no site da empresa organizadora.

12.DOS PROTOCOLOS:

12.1. Com o intuito de formalizar todos os pleitos inerentes a este certame, deverao ser protocolados:
a) A impugnacéo contra as disposi¢cfes do Edital;

b) O Requerimento de Solicitacdo de Condi¢do Especial, de Nome Social, de Condicdo de Jurado e de
Pedido de Isencéo;

¢) Todos os demais Recursos definidos no Item 11 deste Edital.

12.2.  Os requerimentos e/ou recursos/impugnacdes, previstos nas alineas “a” a “c” do item anterior
devem ser protocolados diretamente no_site_ www.wedoservicos.com.br, através da “Area do
Candidato”, em ambiente restrito, preenchendo de maneira completa o formulério eletrénico disponivel e
seguindo as instru¢cdes complementares dispostas no formulario.

12.3. Os prazos e condi¢des de protocolo sédo estabelecidos de maneira individual, nos itens relativos
a cada pleito passivel de protocolizacao.

12.4. Nao serado reconhecidos os protocolos efetuados de maneira diversa a estabelecida no ltem
12deste Edital, ou ainda, realizados de maneira intempestiva.

13.D0OS REQUISITOS PARA CONTRATACAO E CHAMAMENTO
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13.1. Os candidatos aprovados serdo admitidos, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificacéo obtida.

13.2. Para assumir o cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos a
seguir:

a) Nacionalidade brasileira;

b) Gozo dos direitos politicos (cépia do titulo de eleitor);

¢) Quitacdo com as obrigacdes militares, quando for o caso;

d) Quitacdo com as obrigac6es eleitorais (comprovante de votagdo ou certiddo de quitagdo da Justica
Eleitoral);

e) Idade minima 18 anos;

f) Ter habilitacdo especifica e/ou a escolaridade exigida para o cargo;

g) Ter aptidao fisica e mental, atestada por perito oficial;

h) Nao ter sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo, emprego ou funcao publica de quaisquer
dos Poderes da Unido, Estados ou Municipios, nos cinco anos anteriores ao ingresso.

13.3. Para fins de convocacgédo serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos em copia e
originais:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

b) Estar em pleno gozo dos direitos publicos;

c) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitoras;

d) Ter nivel de escolaridade, capacitacdo técnica exigida pelo cargo;

e) ldade minima de 18 anos;

f) Atestado de aptiddo fisica e mental para exercicio do cargo, expedido pela junta médica designada
pela administracéo publica;

g) Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, e compete registro de inscricdo no
respectivo 6rgao fiscalizador profissao.

h) Declaracdo da ndo — acumulagdo de cargos publicos, inclusive fungdo, cargo ou emprego em
autarquias, fundagbes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da unido, do distrito
federal, dos estados, dos territérios e dos municipios, bem como do n&o-recebimento de proventos
decorridos de inatividade em cargos ndo-comuléveis.

i) Certiddo negativa de antecedentes civeis e criminais expedida pelos foros das justicas federal e
estadual dos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos;

j) Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pela justica eleitoral do domicilio eleitoral do
candidato dos ultimos 5 anos;

k) Comprovante de inscricdo no cadastro de pessoas fisicas — CPF

I) Outros documentos exigidos pelo Recursos Humanos do municipio de Modelo/SC.

13.4. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item acima impedira a
admisséo do candidato e o mesmo sera eliminado do Concurso Publico.

13.5. Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagdo do exame médico
admissional, ou que ndo se sujeitarem a realizacdo do mesmo, serdo eliminados do Concurso Publico.
13.6. O candidato que, convocado para a admisséo, recusar, deixar de assumir a vaga ou ndo atender
gualquer pré-requisito deste Edital sera considerado desclassificado do Concurso Publico.

13.7. Caso o candidato convocado para assumir o cargo nao preencha os requisitos para a admissao,
ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, sera convocado o proximo candidato classificado,
seguindo a ordem final de classificacdo para o respectivo cargo.

14.DA DELEGACAO DE COMPETENCIA:

14.1. Delega-se competéncia & empresa WE DO SERVICOS INTELIGENTES, na qualidade de banca
executora deste Concurso Publico para:

a) Receber e processar as inscri¢oes;

b) Emitir os documentos de homologacao das inscri¢des;

¢) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas objetivas;

d) Apreciar todos os recursos previstos neste Edital;

e) Emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

f) Prestar informacg8es sobre o Concurso Publico dentro de sua competéncia;
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g) Atuar em conformidade com as disposicdes deste Edital;

h) Responder, em conjunto com o Municipio de Modelo eventuais questionamentos de ordem judicial
e/ou recomendacdo ministerial.

14.2. A fiscalizacdo e supervisdo do certame serdo exercidas pela Comisséo Especial do Concurso
Pudblico , a ser devidamente nomeada para esse fim.

14.3. As providéncias e atos necessarios para a convocacdo e admissdo dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados s8o de competéncia e responsabilidade da Administracdo do
Municipio de Modelo.

15.DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1. O candidato classificado durante a vigéncia deste Edital devera manter seu enderego e contato
telefonico atualizados.

15.2. ApdGs homologacao do resultado final deste certame, ocorrendo alteracdo nos dados cadastrais
do candidato (endereco e telefone de contato), 0 mesmo devera protocolar requerimento de atualizagédo
cadastral na Prefeitura Municipal de Modelo, situada na Rua do Comércio, n° 1304.

15.3. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e & sua apresentacao
para admissao correrdo a expensas do proprio candidato.

15.4. O Concurso Publico ficard sob responsabilidade da Empresa contratada, com posterior
divulgagdo nos meios previstos no Item 2 deste Edital, até a homologagé&o do evento.

15.5. Fica assegurada a fiscalizacdo do Processo Seletivo, em todas as suas fases, pelas entidades
interessadas.

15.6. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais altera¢gBes, atualizacdes ou acréscimos,
circunstancias que serao mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.

15.7. Os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em caréter irrecorrivel,
pela Comissédo Especial do Concurso Publico do Municipio de Modelo e da WE DO SERVICOS
INTELIGENTES, de acordo com a legislagdo vigente.

15.8. O Municipio de Modelo e a WE DO SERVICOS INTELIGENTES néo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas, divulgacdes e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico
, Sejam na imprensa ou em outros sites eletrénicos, que ndo seja aquelas divulgadas no site oficial
www.wedoservicos.com.br, site oficial do Municipio ou Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.
15.9. Para fins de suporte técnico ao presente certame fica estabelecido o e-mail de contato:
modelo@wedoservicos.com.br criado exclusivamente para este certame. Este e-mail sera desativado
apo6s a homologacao deste certame.

15.10. O candidato que possuir outra funcdo ou cargo em 6rgdo da Administracdo Direta ou Indireta,
Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundagbes mantidas pelo Poder
Publico, devera adequar-se ao disposto no art. 37, XVI e XVII da Constituigcdo Federal, antes de assumir
sua fung&@o no Municipio.

15.11. Fica eleito, para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso Publico previsto neste
Edital o Foro da Comarca de Modelo/SC.

15.12. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Das atribui¢cbes dos cargos;

b) Anexo Il - Cronograma de Execugao

¢) Anexo lll - Requerimento de isen¢do do valor de inscri¢éo;

d) Anexo IV — Autodeclaracéo de baixa renda;

e) Anexo V - Requerimento de desempate — condi¢éo de jurado;

f) Anexo VI - Contelddo programatico;

g) Anexo VIl — Regras da prova prética;

h) Anexo VIII — Itens da prova pratica.

15.13. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Modelo, 18 de maio de 2020.

RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Auxiliar de Servigcos Gerais Externo

Zelar e cuidar da conservacédo de préprios municipais, tais como escolas e pracgas; percorrer a area sob
a sua responsabilidade; inspecionar no sentido de impedir incéndios e depredagfes; comunicar qualquer
irregularidade verificada; efetuar pequenos reparos e consertos; providenciar o servicos de manutencao
em geral; ter sob a sua guarda materiais destinados as atividades de seu setor de trabalho, bem como
materiais de competicdo esportiva e outros; zelar pela limpeza e conservacdo de pracas, parques,
jardins, recintos e prédios; solicitar e manter controle de materiais necessarios a limpeza, manutencéo e
conservacao dos locais sob sua responsabilidade; conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos;
executar tarefas auxiliares, tais como: fabricacédo: fabricacdo e coloca¢do de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras, confeccdo e conserto de capas e
estofamentos: operar, entre outras, maguinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de
fabricar telas, arame e similares; acender forjas; auxiliar servicos de jardinagem; cuidar de arvores
frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e
recauchutar pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; manejar
instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes,
pulverizacBes e similares); aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo funcionamento e limpeza de
equipamentos utilizados o em uso; carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e
elevar mercadorias, materiais de constru¢do e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas;
efetuar servigo de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e
préprios municipais; zelar pela conservacdo e manutencédo de sanitarios publicos; auxiliar em tarefas de
construgdo, calgcamento e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, pesagem contagem de
materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticida e fungicidas; cuidar de currais e
terrenos baldios; alimentar animais sob superviséo; lavar pecas e dependéncias de oficinas, garagens e
similares; executar servicos de jardinagem compreendendo: semeadura, transplante de mudas, poda,
preparacdo e conservagdo do solo de pracas e jardins publicos; irrigar, adubar e conservar o solo
apropriado para producédo de mudas; controlar a producgédo e distribuicdo de mudas do viveiro municipal;
coletar sementes e mudas de plantas nativas; distribuir, mediante autorizacdo superioras mudas do
viveiro municipal; relatar anormalidades verificadas; zelar pelas instalagcbes do viveiro de mudas do
Municipio; fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de pedras irregulares, paralelepipedos
ou alvenaria poliédrica, tais como: determinar o alinhamento da obra, preparar o solo, assentar pedras,
lajes, mosaicos e pedras portuguesas; fazer rejuntamento de pedras com asfalto; abrir, repor e consertar
calcamentos; fazer assentamentos de meio-fio; transportar e auxiliar na instalacdo, guarda, conservagao
e operacao do instrumental topogréfico; abrir picadas e cavar piquetes, estacas pinos e marcos; efetuar
medicdes a trena de elementos naturais e artificiais, identificando-os; implantar e verificar alinhamento
por meio de balizas; prumar a mira; montar o guarda sol e auxiliar na instalacdo de sinais de trafego na
via publica; proceder a limpeza dos instrumentos utilizados; executar outras tarefas designadas pela
chefia e demais tarefas afins ainda poderd ser atribuido a servidor ocupante deste cargo e
especificamente designado com atribuicbes de exercicio as seguintes atribuicdes, obedecidas a
determinacgdes legais: : manter a vigilancia em geral; controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos
no recinto de trabalho, exigindo, quando for o caso, a identificacdo ou autorizacdo para ingresso; relatar
anormalidades Verificadas; requisitar reforco policial, quando necessério, dando ciéncia do fato ao chefe
imediato; verificar, apés o expediente normal do 6rgdo, o fechamento de janelas e portas; informar e
encaminhar o publico aos 6rgdos competentes, realizar levantamento da atividade animal no municipio,
executar inseminacao artificial em animais dentro das técnicas existentes, atender solicitagfes de auxilio
servigos de atendimento a agropecuaria , desempenhar conforme solicitado, atividades do programa
salde bucal PSF e geral auxiliando nos respectivos servigos, atividades, campanhas e outros. Executar
outras tarefas afins conforme solicitado pela administracdo municipal.
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Operador de Maquinas

Providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificagdo da maquina; efetuar pequenos reparos na
maquina sob sua responsabilidade; operar maquinas como: trator de pneus, rolo compactador,
perfuratriz, moto niveladora, trator de esteiras, pa carregadeira, retro escavadeira e outros equipamentos
rodoviarios, industriais e agricolas; comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou
avarias com a maquina sob sua responsabilidade; proceder ao controle continuo de consumo de
combustivel, lubrificacdo e manutencdo em geral; proceder ao mapeamento dos servicos executados,
identificando o tipo de servico, o local e a carga horaria; manter atualizada a sua carteira nacional de
habilitacdo e a documentacdo da maquina; efetuar os servigcos determinados, registrando as ocorréncias;
executar outras tarefas designadas pela Chefia e de mais afins.

Motorista

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculos a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e
entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de
combustiveis, agua e 0leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de agua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; auxiliar médicos e enfermeiros
na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, macas etc; operar
rddio transceptor; proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuério, tipo de carga, seu
destino, quilometragem, horarios de saida e chegada; auxiliar na carga e descarga do material ou
equipamento; tratar os passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de
habilitac@o profissional e do veiculo; executar outras tarefas designadas pela Chefia e demais afins.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA

A realizacao do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

DATA PREVISTA

ETAPA / FASE

18/05/2020

Publicacédo do Edital

18/05/2020 - 14h00min &

20/05/2020 - 14h00min

Prazo para contestacao do Edital

20/05/2020

Publicacédo do Edital revisado, se for o caso

18/05/2020 - 14h00min a

08/06/2020 - 14h00min

PERIODO DAS INSCRICOES. Prazo para solicitacdo para condicio
especial para realizacdo da prova

18/05/2020 - 14h00min &

25/05/2020 - 14h00min

Prazo para solicitag&o de isencéo do valor de inscricdo

27/05/2020

Publicacdo do rol de inscricdes isentas (provisorio)

28/05/2020 - 14h00min a

30/05/2020 - 14h00min

Prazo para recurso contra o indeferimento do pedido de isencéo

Publicacéo do rol de inscriges isentas (definitivo) e disponibilizagéo do

02/06/2020 boleto de pagamento para os candidatos indeferidos.
08/06/2020 Prazo final para o pagamento do valor de inscri¢céo
10/06/2020 Homologacédo proviséria das inscricbes, da listagem de candidatos com

condicdo especial de prova e na condicao de jurado

11/06/2020 - 14h00min a

13/06/2020 - 14h00min

Prazo para recurso contra ndo homologacdo da inscricdo, contra o
indeferimento de condicdo especial de prova e condi¢cdo de jurado

15/06/2020 Homologacéo final das inscri¢cdes (definitivo)

15/06/2020 Publicacéo dos locais da prova

21/06/2020 APLICACAO DA PROVA TEORICO — OBJETIVA (turno matutino)
APLICACAO DA PROVA PRATICA (turno vespertino)

22/06/2020 Publicacéo do gabarito provisorio

Publicacéo das notas da prova pratica

22/06/2020 - 14h00 a
24/06/2020 - 14h00min

Prazo para recurso contra as questdes da prova tedrico - objetiva e
gabarito provisorio.

26/06/2020

Publicacéo do gabarito oficial

26/06/2020

Publicacdo das notas da prova objetiva e pratica

27/06/2020 - 14h00 a
29/06/2020 - 14h00min

Prazo para recurso contra a nota da prova objetiva, pratica e
classificacdo provisoria

Até 02/07/2020

Publicacéo das notas oficiais

O cronograma € uma previsdo e poder4 sofrer alterac8es, dependendo do ndmero de inscritos, de

recursos, intempéries e por decisdo da Comissao Especial do Concurso Publico e da Comissdo da WE
DO SERVICOS INTELIGENTES, sendo de total responsabilidade do candidato acompanhar suas
alteracdes nos meios de divulgacéo do certame, previstos no Item 2 deste Edital, ndo cabendo qualquer
tipo de reembolso ou restituicdo ao candidato, em virtude de alteracdo de qualquer data inicialmente

prevista.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO

< Para identificagcao do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho

onde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Numero da Inscri¢ao: Cargo:
Documento de Identidade: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino
Endereco Residencial Completo: N°
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]
E-mail:
Eu, acima descrito,

venho através deste documento REQUERER ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO, para:

(Assinale a sua opg¢éo)
1) (_) DOADOR DE SANGUE. Anexar: Identificacéo de Doador

2) (_) DOADOR DE MEDULA OSSEA. Anexar: Identificagio de Doador

3) (_) BAIXA RENDA. Informar o Numero de Identificacdo Social — NIS e anexar a autodeclaragéo de

membro de familia de baixa renda.3.1. NIS:

Declaro que as informacdes aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, sdo verdadeiros
e que estou ciente de que o original dos documentos ou suas cOpias autenticadas em cartério, conforme
cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da posse, bem como de que poderei ter
gue apresenta-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de falsidade,
responder por crime contra a fé puablica, nos termos da Lei vigente, o que também acarretara minha

eliminacdo deste certame.

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO IV
AUTODECLARACAO DE BAIXA RENDA

< Para identificagcao do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho

onde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Nome da Mée:
Numero da Inscri¢ao: Cargo:
Documento de Identidade: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino
Endereco Residencial Completo: N°
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]
E-mail:
Eu, acima descrito,

venho através deste documento DECLARAR que POSSUO RENDA FAMILIAR PER CAPITA INFERIOR
OU IGUAL A MEIO SALARIO MINIMO NACIONAL.

DECLARO ainda que as informagfes aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, sdo
verdadeiros e que estou ciente de que o original dos documentos ou suas cépias autenticadas em
cartorio, conforme cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da posse, bem como
de que poderei ter que apresenta-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso
de falsidade, responder por crime contra a fé publica, nos termos da Lei vigente, o que também

acarretard minha eliminacdo deste certame.

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE DESEMPATE — CONDIGAO DE JURADO

< Para identificagcao do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho

onde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Numero da Inscri¢ao: Cargo:
Documento de Identidade: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento:

Sexo: [ ] Feminino

[ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: N°
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]
E-mail:

Eu, acima descrito,

venho através deste documento REQUERER que, em caso de aprovacao, restando empatado, haja
preferéncia no critério de desempate pela condi¢édo de jurado (conforme Art. 440, CAdigo de Processo
Penal). DECLARO que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certidfes,
declaragbes, atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do
pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos termos do Art. 440 (Cdodigo de Processo Penal), a
partir da entrada em vigor da Lei Federal 11689/08. DECLARO, desde ja, que preencho os requisitos
necessérios para deferimento da solicitacdo, que as informacdes aqui prestadas e os documentos
apresentados sao verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentacdo de qualquer documento
para comprovar a condi¢do que garante o deferimento da solicitac&o, ou, ainda, que a apresentacdo dos
documentos fora dos padrbes, prazo e/ou forma solicitados, implicara indeferimento da solicitagdo.
DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei
responder por crime contra a fé puablica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha

eliminacdo deste certame Assim Sendo, seguem anexos os documentos que comprovam essa condicdo.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa (comum a todos os cargos)

Alfabeto: vogais, semivogais e consoantes. Leitura e interpretacao de pequenos textos. Divisao silabica:
namero de silabas e tonicidade. Ortografia basica. Pontuacéo: virgula, ponto final, ponto de interrogacao
e ponto de exclamacéo. Tipos de frases: declarativa, interrogativa e exclamativa. Classes gramaticais:
substantivo, adjetivo, artigo, numeral.

Legislacdo (comum atodos os cargos)

- Lei Orgénica Municipal

- Constituicdo Federal de 1988

- Lei n® 1513/2002 — Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do Municipio e da outras
providéncias.

- Lei Complementar n® 2058/2012 - Plano Diretor de Modelo — Cédigo de Posturas (disponivel através do
link https://static.fecam.net.br/uploads/404/arquivos/24386_LEI COMPLEMENTAR_2058.pdf)

Conhecimentos Gerais e Atualidades (comum a todos os cargos)

Histéria do municipio de Modelo: colonizacdo, espaco geografico, populacéo, relevo, hidrografia,
vegetacdo, clima, limites, dados histéricos, dados do municipio, primeiras autoridades, simbolos
municipais. Estado de Santa Catarina: colonizacdo, relevo, hidrografia, clima, vegetacdo, etnias
formadoras, espacos geogréaficos, catarinas ilustres, primeiros habitantes, formagdo do Estado,
acontecimentos histdricos, histdria do Brasil. Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas
areas de politica, cidadania, educacao, cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecoldgica
e sustentabilidade. Atualidades - Fatos ocorridos no estado/pais/mundo. Publicacdes pertinentes ao
Estado de Santa Catarina, disponiveis no link https://www.sc.gov.br/ Publicagfes pertinentes ao
Municipio, disponiveis no link https://www.modelo.sc.gov.br/

Conhecimentos Especificos — Auxiliar de Servigcos Gerais Externo

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribui¢cdes do cargo, Nogbes sobre
servicos de limpezas em geral, varricdo de superficies diversas. Técnicas de desinfec¢éo e higienizacdo
de ambientes. Limpeza de vidros, pisos, escadas, banheiros e copa. Materiais de limpeza e sua
utilizac&o. Destinacdo do lixo. Lixo organico e reciclagem. Equipamentos para a seguranca e higiene.
Limpeza dos diferentes espacos. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacdo. Instrumentos e
materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral. Cuidados e préticas no preparo de café, lanches
e congéneres. Conhecimento e uso dos utensilios de trabalho bragal, mobilidrios e utensilios. Limpeza
interna e externa de prédios, banheiros, bem como de mdveis e utensilios. Jardinagem compreendendo:
conhecimentos béasicos de ferramentas de trabalho, semeadoura, transporte de plantas, poda,
preparacao e conservacdo do solo de pracas e jardins publicos, irrigacdo, adubos e conservacao do solo
apropriado para producdo de mudas. Conhecimentos acerca de capina, varricdo, conservagao,
manutencdo de sanitarios publicos. Conhecimentos acerca de construcéo, calcamento e pavimentacao
em geral. Nocdes de seguranca e prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio. Normas
Regulamentadoras n.° 4, 5, 6, 7, 8, 9. Uso de equipamentos de protecéo individual (EPIs). Risco e Perigo
no trabalho. Nogdes de Primeiros Socorros. Etica. Cidadania. Meio ambiente. Publicacdes da ANVISA
acerca dos conteudos listados.

Conhecimentos Especificos — Operador de Maquinas

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo. Codigo de
Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢cdes do CONTRAN. Direcéo defensiva. Conhecimentos de
mecéanica. Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. Coleta seletiva, separacdo e
destinacdo correta de residuos. NogOes de seguranca do trabalho, Uso de equipamentos de protecao
individual (EPIs). Risco e Perigo no trabalho. Higiene pessoal e do ambiente de trabalho. No¢des de
Primeiros Socorros. Etica. Cidadania. Meio ambiente. Conhecimentos inerentes a funcéo observando-se
a pratica do dia-a-dia. Legislagao. Tipos de maquinas pesadas: caracteristicas e operacao. Planejamento
e organizacdo do trabalho. Manutencdo e mecéanica de maquinas pesadas. Mecéanica de veiculos e
magquinas.
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- BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Coédigo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolucdes do Contran em vigor, disponiveis no link
http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.

- Publicacdes e legislacdes que contemplem os contetdos indicados.

- Publicacdes extraidas no link https://infraestrutura.gov.br/denatran

Publicacdes do Denatran:

- Programa Educa - Ensino Fundamental Aprovado pelo CONTRAN

- 100 Anos de Legislacdo de Transito no Brasil

- Denatran Responde - Motociclistas

- Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito - Volume |

- Manual Brasileiro de Fiscalizacao de Transito - Volume Il

- Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume | - Sinalizagdo Vertical de regulamentacéo
- Manual Brasileiro de Sinaliza¢do de Transito, Volume Il - Sinaliza¢&o Vertical de Adverténcia

- Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume Il - Sinaliza¢do Vertical de Indicagéo

- Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume IV - Sinalizag&o Horizontal

- Manual Brasileiro de Sinaliza¢do de Transito, Volume V - Sinaliza¢cdo Semaférica

Conhecimentos Especificos — Motorista

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo. Codigo de
Tréansito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢gdes do CONTRAN. Dire¢édo defensiva. Conhecimentos de
mecéanica. Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. Coleta seletiva, separagao e
destinacéo correta de residuos. Noc¢bes de seguranca do trabalho, Uso de equipamentos de protecdo
individual (EPIs). Risco e Perigo no trabalho. Higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Nogbes de
Primeiros Socorros. Etica. Cidadania. Meio ambiente. Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se
a pratica do dia-a-dia. Legislacao.

- BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Codigo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolucdes do Contran em vigor, disponiveis no link
http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.

- Publicacdes e legislagcbes que contemplem os contelidos indicados.

- Publicacdes extraidas no link https://infraestrutura.gov.br/denatran

Publicacdes do Denatran:

- Programa Educa - Ensino Fundamental Aprovado pelo CONTRAN

- 100 Anos de Legislacdo de Transito no Brasil

- Denatran Responde - Motociclistas

- Manual Brasileiro de Fiscalizagcdo de Transito - Volume |

- Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito - Volume Il

- Manual Brasileiro de Sinalizacao de Transito, Volume | - Sinalizagdo Vertical de regulamentacao

- Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume Il - Sinaliza¢&o Vertical de Adverténcia

- Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume 1l - Sinalizagdo Vertical de Indicacéo

- Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume IV - Sinaliza¢c&o Horizontal

- Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume V - Sinalizacdo Semaférica

Pagina 22 de 24



Estado de Santa Catarina
we Municipio de Modelo

|d Concurso Publico 001/2020
@

servigcos

A
e

0, MODELO 1944
N

ANEXO VII
REGRAS DA PROVA PRATICA

1.1. A prova pratica consiste em executar atividades inerentes a funcéo, conforme atribuicdes do
cargo, definidas no Anexo |. A avaliacao sera realizada considerando o desempenho do(a) candidato(a)
na tarefa que ir4 executar, dentro das normas técnicas, considerando o0 uso e aproveitamento do
equipamento utilizado e economicidade do material.

1.2. O(a) candidato(a) deverd comparecer no local marcado com 30(trinta) minutos de antecedéncia
para a prova pratica, no horario estipulado no ato de convocagdo da prova pratica, munidos de
documento oficial com foto, devidamente trajado para a execucéo da atividade.

1.3. Para a realizacdo da prova, os candidatos devem apresentar documento oficial com foto e
documentos constantes no item 6.3 deste Edital.

1.3.1. A ndo apresentacdo deste documento causa o impedimento de realizacdo da prova e
consequente eliminacdo do(a) candidato(a).

1.4. Na aplicacé@o da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio de Modelo/SC ou da WE DO SERVICOS INTELIGENTES, podera ser
procedida, a critério do Avaliador da Prova Pratica, a imediata exclusdo do(a) candidato(a) que
demonstre ndo possuir a necesséaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los, com o devido
registro em sua ficha de avaliag&o.

1.5. O tempo maximo de prova sera de 15 (quinze) minutos para todos os participantes, de modo a
realizar a tarefa proposta para a avaliacdo, sendo que o(a) candidato(a) dispord de 02 (dois) minutos
para iniciar a tarefa. Este tempo, quando se relacionar ao funcionamento ou partida do equipamento,
correspondera a 3 (trés) tentativas de operacéo.

1.6. O(a) candidato(a) que extrapolar o tempo maximo de prova ou ndo conseguir iniciar a atividade
no tempo / tentativas estabelecidas, estard automaticamente eliminado do certame, independentemente
de seu desempenho nas demais etapas.

1.7. Igualmente eliminado estara o(a) candidato(a) que ndo seguir as regras do avaliador, em rela¢éo
a tarefa a ser executada ou executi-la de maneira diversa a proposta, podendo ser interrompida a sua
prova, de maneira a resguardar qualquer incidente.

1.8. A avaliagdo consistird na execugdo de servicos compativeis com as atribuicdes da funcao,
podendo ou ndo contar com a operacao de instrumentos/ equipamentos / maquinarios, na execucao de
uma tarefa determinada pelo instrutor, bem como as prévias vistorias/conferéncias do local de trabalho,
de acordo com as atribui¢cdes inerentes a cada cargo.

1.9. A tarefa proposta serd apresentada pelo avaliador no momento da prova pratica e o(a)
candidato(a) partira da nota 20 (vinte) e serdo descontados pontos por cada falta cometida, conforme os
fatores a serem avaliados abaixo:

1.9.1. Parao cargo de Operador de Maquina

1.9.1.1. ITEM — DESEMPENHO DO CANDIDATO NO MANUSEIO DA MAQUINA/EQUIPAMENTO (10
PONTOS):

a) Verificagcao do equipamento (desconto de até 2,00 pontos);

b) Habilidade ao operar a maquina/veiculo (desconto de até 2,00 pontos);

¢) Aproveitamento da maquina/veiculo (desconto de até 2,00 pontos);

d) Produtividade (desconto de até 2,00 pontos);

e) Técnica e aptidao (desconto de até 2,00 pontos);

1.9.1.2. ITEM — PROVA PRATICA DE TRANSITO (10 PONTOS)

a) Prova Prética de transito (desconto de até 10,00 pontos) - (VER ANEXO VIII).

1.9.1.3. O candidato ao cargo de Operador de Maquinas que concluir a prova com nota inferior a 5,00 no
item — desempenho do candidato no manuseio da maquina/equipamento e com nota inferior a 5,00 no
item prova pratica de transito sera avaliado como inapto e serd eliminado do Concurso Publico.

1.9.2. Parao cargo de Motorista
1.9.2.1. ITEM — PROVA PRATICA DE TRANSITO (10 PONTOS)
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a) Prova Pratica de transito (desconto de até 10,00 pontos) - (VER ANEXO VIII).
1.9.2.2. O candidato ao cargo de Motorista que concluir a prova com nota inferior a 5,00 no item prova
pratica de transito sera avaliado como inapto e sera eliminado do Concurso Publico.

ANEXO VI
ITENS DA PROVA PRATICA

| - FALTAS ELIMINATORIAS

avancar sobre o meio-fio cometer qualquer infragcdo de natureza gravissima
avancar a via preferencial ndo completar a realizacéo de todas as etapas do exame
transitar na contramao de direcéo exceder a velocidade regulamentada da via

provocar acidente durante a realizagcdo do exame
desobedecer a sinalizacdo semaforica e/ou parada obrigatéria

Il - FALTAS GRAVES - PERDA DE 4,00 PONTOS

desobedecer a sinalizagdo da via, ou ao agente da autoridade de transito

ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcdo

nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estava atravessando a via transverssal para onde se dirige o veiculo,
ou ainda quando o pedestre ndo havia concluido a travessia, avangando com o veiculo

ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinalizou incorretamente

nao usar devidamente o cinto de seguranca e EPIs -Equipamento de Protecao Individual

perder o controle da direcdo do veiculo em movimento

cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave

Il - FALTAS MEDIAS - PERDA DE 2,00 PONTOS

fazer converséao incorretamente [ |executar o percurso da prova. no todo ou parte dele.
usar buzina sem necessidade ou em local proibido sem estar o freio de mao inteiramente livre
desengrenar o veiculo nos declives I:ltrafegar em velocidade inadequada para as condi¢cdes
usar o pedal da embreagem, antes de usar o adversas do local, da circulagdo, do veiculo e do clima
pedal de freio nas frenagens |:| interromper o funcionamento do motor, sem justa razao

] entrar nas curvas com a engrenagem de tragao apnds o inicio da prova
do veiculo em ponto neutro I:l colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas

necessarias

engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta,
durante o percurso

cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza

IV - FALTAS LEVES - PERDA DE 1,00 PONTO

| provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivd ndo ajustar devidamente os espelhos e retrovisores
apoiar o pé no pedal da embregagem com o veiculo

|ajustar incorretamente o banco de veiculo € em movimento

destinado ao condutor [_]utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do

tentar movimentar o veiculo com a engrenagem painel do veiculo

de tracdo em ponto neutro
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